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EL M.l. CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 238 consagra la
autonomia politica, administrativa y financiera de los gobiernos auténomos
descentralizados, al igual que lo determina el articulo 5 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion;

Que, el articulo 264 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que los
gobiernos municipales tendran entre otras competencias exclusivas las de
planificar el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacién nacional,
regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del
suelo urbano y rural; asi como ejercer el control sobre el uso y ocupacion del
suelo en el canton;

Que, el articulo 55 letras a), b) e i) del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion establece entre las competencias exclusivas de
los gobiernos autonomos descentralizados municipales la de planificar, junto con
otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad, el desarrollo
cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de
manera articulada con la planificacion nacional, regional, provincial y parroquial,
con el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural, en el marco
de la interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad; asi como
ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el canton; y, elaborar y
administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales;

Que, el articulo 139 del Cdédigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacion sefiala que es competencia de los gobiernos autonomos
descentralizados municipales la formacion y administracién de los catastros
inmobiliarios urbanos y rurales; siendo obligacion de dichos gobiernos actualizar
cada dos afnos los catastros y la valoracion de la propiedad urbana y rural;

Que, es obligacion del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Guayaquil
la administraciéon de los catastros inmobiliarios urbanos y rurales y su
actualizacion, como base para la planificacion territorial y seguridad juridica del
derecho de propiedad en el cantén;

Que, lalLey de Propiedad Horizontal prevé en su articulo 6 que, cada propietario podra
servirse de los bienes comunes, siempre que los utilice segun su destino
ordinario y no perturbe el uso legitimo de los demas;

Que, la Ley de Propiedad Horizontal prescribe en su articulo 8 que, cada propietario
podra ejercer los derechos que se derivan de su condicion de duefo sin
necesidad de consentimiento de los demas copropietarios, debiendo atender
para el efecto las limitaciones previstas en el referido cuerpo normativo;
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Que, la Ley de Propiedad Horizontal establece en su articulo 19 que corresponde a
las municipalidades determinar los requisitos y aprobar los planos a que deben
sujetarse las edificaciones a las cuales se refiere dicha ley;

Que, el Reglamento General de la Ley de Propiedad Horizontal prevé en su Capitulo
X el tramite para la declaracion y registro de un bien inmueble bajo régimen de
propiedad horizontal, debiendo para el efecto el propietario requerir la
autorizaciéon preliminar otorgada por el érgano administrativo competente del
correspondiente gobierno autbnomo descentralizado municipal. En tal sentido,
corresponde a la Administracion Municipal implementar los mecanismos
necesarios para organizar el tramite para otorgar la correspondiente autorizacion
administrativa preliminar de conformidad con el referido capitulo; v,

Que, mediante el Cuarto Suplemento del Registro Oficial Nro. 420 del 29 de marzo de
2021, se publico la "Ordenanza que regula el régimen de propiedad horizontal
en el cantdon Guayaquil", cuyo objeto es establecer las normas, procedimientos
y tasas aplicables a los bienes inmuebles que se declaren bajo régimen de
propiedad horizontal en el cantén Guayaquil, la cual en virtud del levantamiento
de informacion de los tramites ingresados en la DECAM, amerita una
actualizacion a fin de brindar una atencion adecuada a la ciudadania que guarde
concordancia con los requisitos y condicionamientos prescritos en la Ley y
Reglamento de la materia.

En ejercicio de la facultad normativa prevista en el articulo 240 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y en los articulos 7 y 57 letra a) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

EXPIDE:

LA PRIMERA REFORMA A LA “ORDENANZA QUE REGULA EL
REGIMEN DE PROPIEDAD HORIZONTAL EN EL CANTON
GUAYAQUIL”

Articulo 1.- Sustituyase la letra c) del Articulo 3. Normativa complementaria por el
siguiente:

“c) Ordenanza General de Edificaciones y Construcciones’.

Articulo 2.- Sustituyase el texto del segundo inciso del numeral 8.1. Para los bienes
exclusivos del Articulo 8. Modificacion de los bienes comunales y exclusivos
(Modificatoria) por el siguiente:

“Para modificar los bienes exclusivos, se atendera lo siguiente:

a) Que la obra proyectada no comprometa la estructura resistente, la seguridad,
solidez o salubridad del inmueble constituido en condominio o declarado en
propiedad horizontal, salvo que dichas modificaciones, ademas de no
comprometerlas, cuenten con la autorizacion de los copropietarios de
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conformidad con lo previsto en la Ley de Propiedad Horizontal, el Reglamento
General de la Ley de Propiedad Horizontal y el reglamento interno de cada
inmueble que oportunamente se dicte y;

b) Que el propietario obtenga los permisos respectivos de construccion por parte
de la respectiva Municipalidad, si ello fuere necesario.”.

Articulo 3.- Sustituyase el texto del numeral 8.2. Para los bienes comunes del
Articulo 8. Modificacion de los bienes comunales y exclusivos (Modificatoria) por
el siguiente:

“8.2 Para los bienes comunes:

Constituyen bienes comunes o comunales los establecidos en la Ley de Propiedad
Horizontal y su Reglamento General, ademas de la estructura de la edificacion,
estos bienes pueden ser espacios construidos y abiertos que deban permitir el
libre acceso a todos los copropietarios, los que deberan localizarse de manera
estratégica cumpliendo con la respectiva ordenanza de uso y ocupacion de suelo.

Para la modificacion, construccion o cambio de los bienes comunes, se debera
contar con la convocatoria y acta de asamblea de copropietarios debidamente
notariada con autenticacion de firmas, en la que debera constar la autorizacion de
los cambios a realizar, previo estudio que presente el Directorio General o la
persona que ejerza la administracion, segun corresponda y Siempre que no
contravenga la Ley de Propiedad Horizontal.

Obtener los permisos respectivos de construccion ante el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil.

Las alicuotas y planos podran modificarse en atencion a lo previsto en la Ley de
Propiedad Horizontal y en su Reglamento General.”.

Articulo 4.- Incorporese al Articulo 8. Modificacion de los bienes comunales y
exclusivos (Modificatoria) el numeral 8.3. De los porcentajes de autorizaciéon para
Modificacion del bien declarado en régimen de Propiedad Horizontal, con el
siguiente texto:

“8.3.- De los porcentajes de autorizacion para modificacion del bien
declarado en régimen de Propiedad Horizontal:

Para modificar el predio que esta declarado en el regimen de propiedad horizontal,
por construccion, aumentos y/o disminucion de area, en areas utiles y privativas,
se requerira del 756% de autorizacion de los copropietarios.

Para modificar el predio que esta declarado en el régimen de propiedad horizontal,
por aumento u ocupacion del area comun se requerira del 756% de autorizacion de
los copropietarios y para otras modificaciones que implique una sensible
alteracion en el goce del area comun, se debera contar con la autorizacion de los
dos tercios de los copropietarios asistentes a la asamblea.
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Para modificaciones en la fachada del predio que esta declarado en el regimen de
propiedad horizontal, siempre que no implique cambios o afectacion a la
estructura, se requerira de la aprobacion del 60% de los copropietarios.

Para modificar el predio que esta declarado en el régimen de propiedad horizontal,
por cambio de uso de suelo, se requerira autorizacion de mas del 50% de los
copropietarios.

En todos los casos, se debera adjuntar la convocatoria y Acta de Asamblea de
condéminos donde consten la naturaleza de la modificaciéon a realizarse; asi
como, los porcentajes de autorizacion con los que cuenta para la aprobacion del
proyecto de modificacion al regimen de propiedad horizontal, estos documentos
deberan contar con la firma del presidente y secretario debidamente notariada con
autenticacion de firmas. En la referida acta se debera dejar constancia de la
identificacion de las alicuotas, sus propietarios, firmas de los copropietarios y voto
favorable o no respecto de cada punto del orden del dia convocado.”.

Articulo 5.- Sustituyase el texto del Articulo 9. Parqueos, por el siguiente:

‘Art. 9.- Parqueos.- Las edificaciones deben cumplir con el requerimiento de
parqueos por cada unidad de vivienda, oficina u otros establecidos en la
Ordenanza General de Edificaciones y Construcciones; en el caso de vivienda y
oficina estaran vinculados para efectos de transferencia, declarandose area
privativa de la alicuota que correspondiese; lo cual debera constar en la
declaratoria del bien bajo régimen de propiedad horizontal.

En caso de las edificaciones tipo plaza comercial, compuestas exclusivamente por
locales (dos o mas) destinados al comercio, los parqueos requeridos por
normativa vigente podran declararse como areas comunes de la propiedad
horizontal.

En la declaratoria de propiedad horizontal se asegurara de proveer la cantidad de
parqueos exigibles por los locales comerciales, como area comun o privativa,
conforme lo prevé la Ordenanza General de Edificaciones y Construcciones,
segun sea el caso.”.

Articulo 6.- Agréguese un articulo innumerado a continuacion del Articulo 10.
Autorizacion Administrativa Preliminar con el siguiente texto:

“Art. (...).- Propiedad Horizontal Multinivel.- Los terrenos podran someterse al
régimen de propiedad horizontal a efectos de generar lotes de terrenos de menor
extension, para su vez, construir sobre cada uno de dichos lotes nuevas
propiedades horizontales. En tal sentido, la propiedad horizontal que se constituira
sobre lote o terreno se denominara Propiedad Horizontal de Primer Nivel o base
y las demas propiedades horizontales que se constituyan sobre los terrenos
resultantes de la Propiedad Horizontal base, se denominaran propiedades
horizontales derivadas o de segundo nivel.
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Para efectos de lo anterior, el Gobierno Autdbnomo Descentralizado Municipal de
Guayaquil emitira las disposiciones pertinentes al que estara sujeto el régimen de
propiedad horizontal multinivel.”

Articulo 7.- Sustituyase el primer inciso del Articulo 12. Requisitos generales por el
siguiente:

“Articulo 12.- Requisitos generales.- Para que una edificacion sea sometida a
régimen de propiedad horizontal, se realicen modificaciones a la misma o se
revoque dicho régimen, debera estar al dia en el pago del impuesto predial y
cumplir con las normas dispuestas en el ordenamiento juridico que regula la
materia.’.

Articulo 8.- Agréguese la letra k) al numeral 12.1.- Edificaciones nuevas y existentes
del Articulo 12. Requisitos Generales con el texto siguiente:

‘k) En caso de someter a propiedad horizontal edificaciones existentes mediante
ficha censal, regularizacién o prescripcion, es decir, que conserven areas y
usos catastrados, antes de realizar el proceso de Declaratoria de Propiedad
Horizontal, deberan obtener la Aprobacion de planos. Para el efecto, el
solicitante debera presentar en dicha aprobacion de planos la documentacion
relacionada con sistemas de prevencion de incendios u otros estudios, lo cual
dependera de cada proyecto segun sus caracteristicas, emitidas por parte de
los organismos correspondientes.”.

Articulo 9.- Agréguese la letra m) al numeral 12.2.- Edificaciones constituidas en
régimen de propiedad horizontal del Articulo 12. Requisitos Generales con el texto
siguiente:

“m) Escritura que certifique la titularidad del predio a favor del solicitante.”

Articulo 10.- Sustituyase el texto de las letras a) y b) del numeral 12.3.- Aprobacion
de revocatoria del régimen de propiedad horizontal, del Articulo 12. Requisitos
Generales, por el siguiente:

“a) Presentar acta de asamblea notariada con la aprobacion de los copropietarios
que representen el 100% de las alicuotas de propiedad del inmueble
constituido en condominio o declarada propiedad horizontal; el acta requerida
debera contar con la autenticacion de firmas conforme a la Ley de Propiedad
Horizontal y su Reglamento General.

b) EIl inmueble declarado bajo régimen de propiedad horizontal no debe contar
con la imposicion de hipotecas; en caso de haberlas, siempre que las alicuotas
estuvieren hipotecadas al mismo acreedor hipotecario, podran los
copropietarios adjuntar una carta con autenticacion notarial de anuencia
emitida por el unico acreedor, caso contrario si hubiere mas de un acreedor
hipotecario, deberan presentarse las cartas de anuencias con los mismos
requisitos de ley por la totalidad de acreedores.”.
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DISPOSICION REFORMATORIA

UNICA.- Sustitiyase en la “Ordenanza General de Edificaciones y Construcciones” la
letra p) del numeral 54.1 Requisitos para obtener la Aprobacién de planos del
Articulo 54.- Aprobacion de planos como paso previo y opcional, por el texto siguiente:

“p) Si el predio esta declarado en propiedad horizontal debera adjuntar la
convocatoria y Acta de Asamblea de condéminos donde consten los trabajos
a realizarse; asi como, los porcentajes de autorizacion con los que cuenta, los
mismos que deberan atender lo previsto en la “Ordenanza que regula el
Régimen de Propiedad Horizontal en el canton Guayaquil”, tales documentos
deberan contar con la firma del presidente y secretario debidamente notariada
con autenticacion de firmas. En la referida acta se debera dejar constancia de
la identificacion de las alicuotas, sus propietarios, firmas de los copropietarios
y voto favorable o no respecto de cada punto del orden del dia convocado.”.

DISPOSICION TRANSITORIA DE LA PRESENTE REFORMA

UNICA.- Las solicitudes que se encuentren en tramite a la entrada en vigencia de la
presente reforma a la “Ordenanza que Regula el Régimen de Propiedad Horizontal en
el cantén Guayaquil” (ingresadas o pendientes de ser subsanadas) podran acogerse a
las condiciones y requisitos previstos en este instrumento, sin que por este motivo se
considere por parte del peticionario que la Municipalidad ha aceptado su solicitud, toda
vez que, la misma esta sujeta al cumplimiento de lo establecido en la Ley, Reglamento
y Ordenanza de la materia, segun corresponda. Para el efecto, el solicitante debera
expresamente senalar que se acoge a la presente reforma en el alcance pertinente para
la correspondiente tramitacion.

DISPOSICION FINAL.- La presente Reforma a la Ordenanza entrara en vigencia a
partir de su publicacion en el Registro Oficial, publicandose ademas en la Gaceta Oficial
Municipal y en el dominio web de la Municipalidad de Guayaquil, debiendo difundirse
en la Gaceta Tributaria Digital.

DADA'Y FIRMADA EN EL SALON DE LA CIUDAD DEL PALACIO MUNICIPAL
“DR. JOSE JOAQUIN DE OLMEDO Y MARURI”, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES
DE AGOSTO DEL ANO 2023.

BT Firmado clectrénicamente por
: \' Firmado electrénicamente por
LE:AQUILES DAVID FELIPE ANDRES

;1IALVAREZ HENRIQUES Fiy CABEZAS-KLAERE
[Ofu 254 I‘.;" a LR o0
Aquiles Alvarez Henriques Abg. Felipe Cabezas-Klaere

ALCALDE DE GUAYAQUIL SECRETARIO DEL M.I.
CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL

CERTIFICO: Que la presente PRIMERA REFORMA A LA “ORDENANZA QUE
REGULA EL REGIMEN DE PROPIEDAD HORIZONTAL EN EL CANTON
GUAYAQUIL”, fue discutida y aprobada por el M. |I. Concejo Municipal de Guayaquil,
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en sesiones ordinarias de fechas 10 y 17 de agosto de 2023, en primero y segundo
debate, respectivamente, en forma presencial.

Guayaquil, 21 de agosto de 2023

irmado el ectrénicamente por

ELIPE ANDRES
Al CABEZAS - KLAERE

Abg. Felipe Cabezas-Klaere
SECRETARIO DEL M.I.
CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL

De conformidad con lo prescrito en los articulos 322 y 324 reformado del Cdédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién, y en
concordancia a lo dispuesto en el Art. 4, numeral 9 de la Ley Organica para la
Reactivacion de la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacion y Modernizacion de la
Gestiéon Financiera, publicada en el Segundo Suplemento del R.O. No. 150 del viernes
29 de diciembre de 2017, SANCIONO la PRIMERA REFORMA A LA “ORDENANZA
QUE REGULA EL REGIMEN DE PROPIEDAD HORIZONTAL EN EL CANTON
GUAYAQUIL”, y para su vigencia ordeno su PROMULGACION a través de su
publicacion en el Registro Oficial, publicandose ademas en la Gaceta Oficial Municipal,
y en el dominio web de la Municipalidad de Guayaquil, debiendo difundirse también en
la Gaceta Tributaria Digital.

Guayaquil, 22 de agosto de 2023

i AGUTLES DAVID ™
1 __&_? ALVAREZ HENRIQUES
e

Aquiles Alvarez Henriques

ALCALDE DE GUAYAQUIL

Sanciono y ordend la promulgacioén a través de su publicacién en el Registro Oficial, la
Gaceta Oficial Municipal, y en el dominio web de la Municipalidad de Guayaquil,
debiendo difundirse también en la Gaceta Tributaria Digital, la PRIMERA REFORMA A
LA “ORDENANZA QUE REGULA EL REGIMEN DE PROPIEDAD HORIZONTAL EN
EL CANTON GUAYAQUIL”, el sefior Aquiles Alvarez Henriques, Alcalde de Guayaquil,
a los veintidos dias del mes de agosto del afio 2023.- LO CERTIFICO.-

Guayaquil, 22 de agosto de 2023

L f4Y FELIPE ANDRES
# CABEZAS-KLAERE

Abg. Felipé Cabezas-Klaere
SECRETARIO DEL M.L.
CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL
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EL M.l. CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL
CONSIDERANDO:

QUE, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 85 numeral 1,
establece que las politicas publicas y la prestacion de bienes y servicios publicos
se orientaran a hacer efectivos el buen vivir y se formularan bajo el principio de
solidaridad;

QUE, los numerales 2 y 4 del articulo 225 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, indican que, el sector publico estd comprendido -entre otros- por las
entidades que integran el régimen autdbnomo descentralizado y por las personas
juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados para la prestacion de servicios publicos;

QUE, la Constitucion de la Republica determina en el articulo 226 que las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

QUE, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, senala que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion;

QUE, el articulo 238 de la Carta Suprema, indica que los gobiernos autbnomos
descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se
regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial,
integracion y participaciéon ciudadana;

QUE, el articulo 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que los
gobiernos autbnomos descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos,
provincias y cantones tendran facultades legislativas en el ambito de sus
competencias y jurisdicciones territoriales;

QUE, la Constitucién de la Republica establece en el articulo 253 que cada canton
tendra un concejo cantonal, que estara integrado por el alcalde y los concejales
elegidos por votacién popular; siendo el alcalde la maxima autoridad
administrativa y lo presidira con voto dirimente;

QUE, la Constitucion de la Republica establece en el articulo 377 que el sistema
nacional de cultura tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger
y promover la diversidad de las expresiones culturales; incentivar la libre
creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes y
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QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se
garantiza el ejercicio pleno de los derechos culturales;

el articulo 1 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), establece la organizacion politico-administrativa
del Estado ecuatoriano en el territorio, el régimen de los diferentes niveles de
gobiernos autonomos descentralizados y los regimenes especiales, con el fin de
garantizar su autonomia politica, administrativa y financiera;

el articulo 3 letra d) del COOTAD reafirma el principio de subsidiariedad el cual
supone privilegiar la gestién de los servicios, competencias y politicas publicas
por parte de los niveles de gobierno mas cercanos a la poblacién, con el fin de
mejorar su calidad y eficacia y alcanzar una mayor democratizacién y control
social de los mismos;

el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Guayaquil (M. .
Municipalidad de Guayaquil) o GADM-G es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia politica, administrativa y financiera, con capacidad para
realizar los actos juridicos necesarios para el cumplimiento de sus funciones y
competencias, al tenor de lo establecido en el articulo 53 del COOTAD;

el articulo 54 letras g), q) y s) del COOTAD establece como funciones del
gobierno auténomo descentralizado municipal -entre otras- las de: g) regular,
controlar y promover el desarrollo de la actividad turistica cantonal en
coordinacion con los demas gobiernos autbnomos descentralizados,
promoviendo especialmente la creacién y funcionamiento de organizaciones
asociativas y empresas comunitarias de turismo; q) promover y patrocinar las
culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en beneficio de la
colectividad del cantdn; y, s) fomentar actividades orientadas a cuidar, proteger
y conservar el patrimonio cultural y memoria social en el campo de la
interculturalidad y diversidad del canton;

el articulo 55 letra e) y h) del COOTAD establecen como competencias del
gobierno auténomo descentralizado municipal -entre otras- las de: e) crear,
modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas vy
contribuciones especiales de mejoras; y, h) preservar, mantener y difundir el
patrimonio arquitectonico, cultural y natural del canton y construir los espacios
publicos para estos fines;

el articulo 57 letras a), c) y aa) del COOTAD establecen que al Concejo
Municipal le corresponde -entre otras cosas- lo siguiente: a) el ejercicio de la
facultad normativa en las materias de competencia del gobierno auténomo
descentralizado municipal, mediante la expedicion de ordenanzas cantonales,
acuerdos y resoluciones; c) crear, modificar, exonerar o extinguir tasas y
contribuciones especiales por los servicios que presta y obras que ejecute; y, aa)
emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de su jurisdiccion, de
acuerdo con las leyes sobre la materia;
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QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

en cumplimiento con lo dispuesto en el art. 60 letras a) y b) del COOTAD, le
corresponde al alcalde ejercer la representacion legal del GADM-G; asi como
ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva de la M. |. Municipalidad de
Guayaquil;

el articulo 144 del COOTAD establece que les corresponde a los gobiernos
auténomos descentralizados municipales, formular, aprobar, ejecutar y evaluar
los planes, programas y proyectos destinados a la preservacion, mantenimiento
y difusion del patrimonio arquitecténico, cultural y natural, de su circunscripcion
y construir los espacios publicos para estos fines. Para el efecto, el patrimonio
en referencia sera considerado con todas sus expresiones tangibles e
intangibles. La preservaciéon abarcara el conjunto de acciones que permitan su
conservacion, defensa y proteccién; el mantenimiento garantizara su
sostenimiento integral en el tiempo; y la difusidbn procurara la propagacion
permanente en la sociedad de los valores que representa;

el COOTAD dispone en su articulo 279 que los GADS Municipales podran
delegar la gestion de sus competencias a otros niveles de gobierno, sin perder
la titularidad de aquellas; dicha delegacion requerira de acto normativo del
organo legislativo correspondiente y podra ser revertida de la misma forma y en
cualquier tiempo;

el articulo 322 del COOTAD indica, que los consejos regionales y provinciales y
los concejos metropolitanos y municipales aprobaran ordenanzas regionales,
provinciales, metropolitanas y municipales, respectivamente, con el voto
conforme de la mayoria de sus miembros;

el articulo 568 letra i) del COOTAD indica que las tasas seran reguladas
mediante ordenanzas, cuya iniciativa es privativa del alcalde municipal, tramitada
y aprobada por el respectivo concejo, por: i) Otros servicios de cualquier
naturaleza;

el articulo 2 de la Ley de Turismo publicada en el Registro Oficial Suplemento
733 de fecha 27 de diciembre de 2002, define al turismo como el ejercicio de
todas las actividades asociadas con el desplazamiento de personas hacia
lugares distintos al de su residencia habitual; sin animo de radicarse
permanentemente en ellos;

la letra b) del articulo 3 de la Ley de Turismo establece como principios de la
actividad turistica la participacion de los gobiernos provincial y cantonal para
impulsar y apoyar el desarrollo turistico, dentro del marco de la descentralizacion;

la letra d) del articulo 4 de la Ley de Turismo establece que la politica estatal con
relacion al sector del turismo debe cumplir los siguientes objetivos: d) Propiciar
la coordinacion de los diferentes estamentos del Gobierno Nacional, y de los
gobiernos locales para la consecucion de los objetivos turisticos;
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QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

con fecha 3 de Diciembre del 2016 se publicé en el Registro Oficial Suplemento
913 la Ley Organica de Cultura en la que su articulo 2 que versa sobre su objeto
menciona lo siguiente: “La presente Ley es aplicable a todas las actividades
vinculadas al acceso, fomento, produccion, circulacion y promocion de la
creatividad, las artes, la innovacion, la memoria social y el patrimonio cultural,
asi como a todas las entidades, organismos e instituciones publicas y privadas
que integran el Sistema Nacional de Cultura; a las personas, comunidades,
comunas, pueblos y nacionalidades, colectivos y organizaciones culturales que
forman parte del Estado plurinacional e intercultural ecuatoriano;

el articulo 22 de la Declaracion de Derechos Humanos, ratificado por el Ecuador
el 21 de octubre de 1977, dice: "La satisfaccion de los derechos econémicos,
sociales y culturales, son indispensables a su dignidad y libre desarrollo de su
personalidad”;

el articulo 1 de la Declaracion Universal de la UNESCO sobre la Diversidad
Cultural expresa que: "La cultura adquiere formas diversas a través del tiempo y
del espacio. Esta diversidad se manifiesta en la originalidad y pluralidad de
identidades que caracterizan a los grupos y sociedades que componen la
humanidad. Fuente de intercambios de innovacion y creatividad, la diversidad
cultural es tan necesaria para el género humano como la diversidad bioldgica
para los organismos vivos";

el Estado ecuatoriano es suscriptor de diferentes convenios internacionales, que
regulan y comprometen al pais como Estado miembro, entre los cuales el mas
reciente, relacionado al Convenio sobre Patrimonio Inmaterial y la Convencion
de la UNESCO para la proteccion y promocion de la diversidad de las
expresiones culturales, deben ser armonizados a las leyes infra constitucionales;

el articulo 1 de la Ley Organica de Empresas Publicas, regula la constitucion,
organizacion, funcionamiento, fusidn, escision y liquidacion de las empresas
publicas que no pertenezcan al sector financiero y que actiuen en el ambito
internacional, nacional, regional, provincial o local; y, establecen los mecanismos
de control econdmico, administrativo, financiero y de gestion que se ejerceran
sobre ellas, de acuerdo con lo dispuesto por la Constitucién de la Republica;

la Ley Organica de Empresas Publicas en su articulo 4 establece que, las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que
establece la Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho publico,
con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera,
econdmica, administrativa y de gestion. Estaran destinadas a la gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y en general al desarrollo
de actividades econémicas que corresponden al Estado;

el numeral 2 del articulo 5 de la Ley Organica de Empresas Publicas indica que,
la creacidn de las empresas publicas se realizara a través de acto normativo
legalmente expedido por los gobiernos autbnomos descentralizados;
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QUE, el literal b) del articulo 7 de la Ley Organica de Empresas Publicas determina
que para el caso de las empresas publicas creadas por los gobiernos autonomos
descentralizados, el Directorio de las empresas estara conformado por el niumero
de miembros que se establezca en el acto normativo de creacion, el que también
considerara los aspectos relativos a los requisitos y periodo. En ningun caso el
Directorio estara integrado por mas de cinco miembros; vy,

QUE, con fecha 23 de diciembre de 2014 se publicd en la Gaceta Oficial No. 16 del
Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal de Guayaquil la “Ordenanza que
Regula la Creacion y Funcionamiento de la Empresa Publica Municipal de
Turismo, Promocion Civica y Relaciones Internacionales de Guayaquil, EP”;
normativa que tuvo dos reformas que fueron publicadas en su orden en las
Gacetas Nos. 53 y 80 del 28 de diciembre de 2016 y 7 de marzo de 2018.

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 240 de la Constitucién de la
Republica, en concordancia con lo establecido en los articulos 7, 54, 55, 57 y 322 del
Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

EXPIDE:

LA ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA Y ACTUALIZA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE

GUAYAQUIL, EP.

CAPITULOI
DE LA NATURALEZA JURIDICA, OBJETO, GESTION Y REGIMEN JURIDICO

Art. 1.- DE LA NATURALEZA JURIDICA DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL,
EP.- La entidad Municipal denominada "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, PROMOCION CIVICA Y RELACIONES INTERNACIONALES DE
GUAYAQUIL, EP" a partir de la vigencia de la presente ordenanza se denominara *
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES
Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP”, misma que es una sociedad de derecho publico,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio, autonomia presupuestaria, financiera,
econdmica, administrativa y de gestion; sujeta al ordenamiento juridico de la Republica
del Ecuador, en general, al Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion y en especial a la Ley Organica de Empresas Publicas; a la
Ordenanza que regula la creacién de esta Empresa, a las normas que expidan los
organismos competentes del Estado en el marco del respeto a la autonomia municipal
y a la normativa interna que la empresa expida, y cuyo objeto se describe en el articulo
siguiente.
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Art. 2.- DEL OBJETO DE LA EMPRESA.- El objeto de la "EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE
GUAYAQUIL, EP", es hacer de Guayaquil un icono de desarrollo turistico del Ecuador,
y un destino principal para familias y turistas nacionales y extranjeros, para lo cual
promovera la realizacion de actividades y visitas turisticas, fortaleciendo la identidad
ciudadana, promoviendo y fomentando la cultura y los valores culturales del canton
mediante el intercambio de culturas, expresiones, tradiciones y usos sociales multiples
para estimular la transformacién de la sociedad hacia mejores niveles de bienestar.

Asi mismo, la Empresa actuara institucionalmente en forma coordinada con los 6rganos
y entidades de la Gran Corporacion Municipal relacionados con su competencia y las
demas instituciones publicas o privadas pertinentes en aras de lograr el cumplimiento
eficiente y eficaz de su objeto y gestion institucional.

La Empresa Publica podra cumplir todas las acciones y gestiones, asi como adoptar
todas las medidas y resoluciones que sean razonablemente necesarias, para el
cumplimiento de su objeto.

El interés general es principio rector de la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP".

Art. 3.- AMBITO DE ACCION Y APLICACION. - Las disposiciones de esta Ordenanza
son aplicables en la jurisdiccion territorial del canton Guayaquil, asi como en cualquier
territorio nacional e internacional donde se esté promoviendo a Guayaquil como destino
turistico y cultural.

Art. 4.- GESTION. - El Gerente General de la Empresa sera el responsable del
funcionamiento eficiente y eficaz de la misma, debiendo para el efecto cumplir todas las
acciones y gestiones que estime razonablemente necesarias para tal fin, no
constituyendo, por consiguiente, excusa para su posible falta de accidn o gestion la falta
de facultad expresa para resolver los problemas que estén a su alcance solucionar en
el marco del ordenamiento juridico de la Republica. La Empresa y su administracion
contaran con el apoyo institucional del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Guayaquil y sus organos, sin que ello implique ejercicio concurrente de la
administracién empresarial por parte del Municipio de Guayaquil y sus 6rganos.

Art. 5.- DEL REGIMEN JURIDICO Y DE LOS PRINCIPIOS BASICOS.- La "EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y
CULTURA DE GUAYAQUIL, EP" se regira por el Derecho Publico v,
complementariamente por el Derecho Privado. El accionar de la Empresa estara
siempre guiada, entre otros, por los siguientes principios: respeto y fomento de los
Derechos Culturales, Promocion y Explotacion de los recursos turisticos de Guayaquil
tomando en consideracion los Derechos de la Naturaleza, asi como los Derechos de
las comunidades, ciudadanos, comunas, nacionalidades y pueblos, obrando con lealtad
para con los ciudadanos, honradez, transparencia, eficiencia, eficacia, especialidad,
dedicacion, apoyo al servicio publico, entrega, y esfuerzo.
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En ningun caso podra entenderse que la Empresa sustituye el rol del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Guayaquil (M.l. Municipalidad de Guayaquil)
como titular de las competencias que ejecuta la Empresa.

Art. 6.- LA DURACION Y DOMICILIO. - La Empresa tendra su domicilio en el cantén
Guayaquil. Por su naturaleza, la duracion de esta Empresa es indefinida.

Art. 7.- CAPACIDAD. - En funcion del cumplimiento de su objeto y dentro de su ambito
de accion la empresa puede realizar toda clase de actos permitidos por la Ley Organica
de Empresas Publicas, o la que haga sus veces, que sean acordes con el mismo,
necesarios y convenientes para su cumplimiento, en la forma prevista en la Constitucion
y las leyes de la Republica del Ecuador.

La "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES
INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP" podra suscribir todo tipo de
contratos y/o convenios permitidos por las leyes nacionales vigentes, ya sea con
personas juridicas o naturales, de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras
con suficiente capacidad legal, para la prestacién de los servicios que ofrece la
Empresa Publica, en funcion de su objeto y en observancia a sus principios, de manera
principal, subsidiaria, concurrente, complementarios y/o afin con los servicios
municipales que presta o podria prestar acorde a sus competencias y objeto
institucional, hasta los montos aprobados por el Directorio de la Empresa. Asi mismo,
podra ejecutar proyectos en el ambito de su competencia que desarrolle el GADM-G de
forma concurrente, adicional o residual o que le delegue la Municipalidad, de acuerdo
con la capacidad operativa y asociativa, y el objeto de la empresa, en el marco de la
planificacion Municipal, y a través de asociaciones publico-privadas, coparticipacion,
consorcios, alianzas u otras modalidades de gestion permitidas por la Ley.

Art. 8.- COMPETENCIAS, DEBERES Y ATRIBUCIONES.- Son competencias,
atribuciones y deberes de la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP", sin perjuicio
de lo especificado en los articulos 11 y 15 de esta Ordenanza, las siguientes:

a) Realizar todas las acciones y tomar todas las medidas que considere
razonablemente necesarias para el cumplimiento de su objeto. Velara y tomara
acciones preventivas y correctivas oportunas y eficaces, considerando al efecto
la prevalencia del interés general.

b) La Empresa Publica Municipal de Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura
de Guayaquil, EP, ejecutara las competencias otorgadas al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil respecto al Turismo, Relaciones
Internacionales y Cultura, para ello dictara los reglamentos que estime
pertinentes para el ejercicio de sus competencias acorde a lo establecido en esta
Ordenanza y en aplicacion de las disposiciones emanadas por las autoridades
competentes.

c) Distribuir materiales promocionales y publicitarios para el ejercicio de sus
competencias.
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d) Promovera a través de ferias, eventos, programas, proyectos, etc., la produccion
y comercializacion de las mercaderias, artesanias, entre otros, de productores
locales.

e) Coordinar y actuar institucionalmente con los Organos y Entidades de la Gran
Corporaciéon Municipal relacionados con sus competencias y funciones, asi
como con instituciones publicas o privadas pertinentes en aras de lograr el
cumplimiento eficiente y eficaz de su objeto y gestion institucional.

f) Participar en seminarios, congresos y ferias dentro y fuera del pais para difusion
de la ciudad y sus facilidades turisticas y culturales.

g) Gestionar fuentes de cooperacién técnica y de financiamiento, nacionales e
internacionales a favor de la Empresa Publica para la ejecucion de sus
competencias y en cumplimiento con la legislacion vigente.

h) Realizar actividades que permitan el autofinanciamiento de la empresa, de tal
modo que con éstas se puedan reinvertir los ingresos generados en nuevos
proyectos, no con un fin lucrativo, sino con una finalidad de rentabilidad social.

i) Recaudar los recursos que le correspondan por sus fuentes de financiamiento,
que seran destinados para el cumplimiento de su objeto, estando en todo caso
la Empresa sujeta a las autoridades competentes de control y gestion.

i) Realizar integramente los procesos de contratacion principales y secundarios
para la administracion eficiente y eficaz de su finalidad u objeto institucional, y
llevar a cabo todas las acciones y gestiones necesarias para el exitoso desarrollo
de su actividad empresarial al servicio de los ciudadanos.

k) Formular politicas cantonales que vayan acorde con su objeto y competencias,
las cuales seran aprobadas por el M.l. Concejo Municipal de Guayaquil.

I) Ejecutar las normas y politicas definidas por la M.l. Municipalidad de Guayaquil,
en el ejercicio de sus competencias, para el cumplimiento del objeto de la
Empresa.

m) Controlar eficazmente el estricto cumplimiento de los contratos que suscriba,
considerando la prevalencia del interés general, pero respetando los derechos
de los contratistas.

n) Realizar toda clase de actos validos y celebrar todos los contratos licitos
necesarios para el cumplimiento de su objeto, en el marco de una politica
institucional permanente de austeridad. Todos los contratos que adjudique la
Empresa seran debidamente motivados.

o) Cumplir con las demas actividades, competencias y/o atribuciones que le puedan
ser delegadas por el GADM-G.

p) Otorgar la autorizacion (permiso Municipal) correspondiente para la realizacion
de espectaculos publicos y autorizacion de boletaje a los promotores y
organizadores que la soliciten, conforme a los lineamientos establecidos por la
M.1. Municipalidad de Guayaquil.

q) Llevar el Registro de Proveedores, Promotores y Organizadores de
Espectaculos Publicos.

r) Las demas necesarias para el cumplimiento efectivo de su objeto, sin quebrantar
el ordenamiento juridico de la Republica. Todas las personas que trabajen para
la Empresa deberan cumplir sus funciones de manera transparente y honesta,
con entrega, esfuerzo y dedicaciéon. El incumplimiento de esta obligacién sera
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juzgado, en el ambito que corresponda, de conformidad con el ordenamiento
juridico aplicable.

CAPITULO I
DEL TURISMO Y RELACIONES INTERNACIONALES

Articulo 9.- OBJETIVO.— La "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP" dentro de sus
competencias turisticas y de relaciones internacionales, se encuentra la de hacer de
Guayaquil un icono de desarrollo turistico del Ecuador, y un destino principal para
familias y turistas nacionales y extranjeros, para lo cual promovera la realizacién de
actividades y visitas turisticas.

Articulo 10.- REGIMEN.- La "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP" dentro de sus
competencias turisticas y de relaciones internacionales se sujetara a las disposiciones
de la Constitucion de la Republica, del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, Ley de Turismo, sus reglamentos, al ordenamiento
juridico municipal, a la Planificacion del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Guayaquil, asi como las politicas y directrices emitidas por "EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE
GUAYAQUIL, EP".

Articulo 11.- FUNCIONES ESPECIFICAS. - Las funciones de la "EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE
GUAYAQUIL, EP" dentro de sus funciones turisticas, son las siguientes:

a) Fomentar, desarrollar, promocionar el turismo receptivo a nivel local, nacional,
regional e internacional.

b) Ejercer la competencia de rectoria local, planificacion, regulacion, control,
gestidon de los servicios, facilidades turisticas y de convenciones del Cantén
Guayaquil, de acuerdo con la Constitucion de la Republica y el Cédigo Organico
de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, las resoluciones del
Directorio y mas normas aplicables.

c) Generar y liderar comités de trabajo interinstitucionales con el sector publico y
privado para fortalecer el desarrollo turistico sostenible de la ciudad.

d) Realizar talleres para capacitacion profesional y de informacion sobre diferentes
aspectos relacionados con el turismo y todos sus segmentos.

e) Maximizar la promocion turistica de Guayaquil, las ventajas de diversa
naturaleza con que cuenta la ciudad y el canton; asi como definir ventajas para
desarrollar proyectos.

f) Promover y coordinar la elaboracion de guias, mapas, rutas y toda clase de
material turistico, impreso o digital, que genere la empresa para promocionar la
ciudad con todos sus atractivos turisticos.
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g) Coordinar, impulsar y desarrollar actividades turisticas, empleando los recursos
tecnoldgicos, audiovisuales y escritos para la difusion en medios de
comunicacion.

h) Contratar campafas publicitarias a nivel nacional e internacional y elaborar
planes de medios para promocionar la marca o marcas turisticas definidas por la
Empresa y aprobadas por su Directorio, mediante documentales, spots
publicitarios, cufias radiales, promocién digital, y otros medios de publicidad
digital.

i) Gestionar la actualizacién permanente del Catastro Turistico de la ciudad en el
Ministerio de Turismo, para evaluar el crecimiento del sector turistico.

Art. 12.- FACILIDADES TURISTICAS. - La Empresa proveera informacion turistica
impresa y online en las oficinas de la Empresa Publica y puntos de informacion turistica
que seran instalados en la ciudad.

Los puntos de atencion serviran para brindar informacion util para turistas y visitantes
sobre los diferentes eventos turisticos y actividades a realizar en la ciudad y el pais,
atencién de quejas y reclamos del turista.

A fin de cumplir con estas facilidades turisticas, la Empresa Publica Municipal de
Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura de Guayaquil EP, podra:

1. Instalar puntos de Informacién en las Terminales Aéreas, Terrestres y puntos
turisticos de la ciudad.

2. Brindar informacion turistica actualizada al turista a través de aplicaciones
moviles y pagina web GUAYAQUILESMIDESTINO.COM, o de la que la
sustituya, y de todos los medios necesarios para promocionar a Guayaquil.

3. La creacion de Productos y desarrollar la oferta turistica en conjunto con el sector
turistico.

CAPITULO Il
DE LA CULTURA

Articulo 13.- OBJETIVO.- La "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP" dentro de sus
competencias culturales asegurara y garantizara el acceso, disfrute y goce de los
derechos culturales de la ciudadania; ademas promovera, fomentara y difundira las
producciones culturales, artisticas del sector cultural y las tradiciones, en el marco de
la interculturalidad, diversidad, el respeto y puesta en valor de las manifestaciones
culturales y acercando a las ciudadania al patrimonio artistico, intangible; sustentado
en la vinculacion y fomento a la creacion artistica y desarrollo de industrias creativas.

Articulo 14.- REGIMEN.- La "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP" dentro de sus
funciones culturales se sujetara a las disposiciones de la Constitucion de la Republica,
la Ley Organica de Cultura, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, La Declaracion de Derechos Humanos, Declaracion Universal de
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la Unesco sobre la Diversidad Cultural, Declaracion de Friburgo de los Derechos
Culturales, en la Agenda 21 de la Cultura, entre otros documentos Nacionales e
internacionales.

Articulo 15.- FUNCIONES ESPECIFICAS. - Las funciones de la "EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE
GUAYAQUIL, EP" dentro de sus funciones culturales, son las siguientes:

a) Promover, fortalecer y rescatar los valores culturales del canton.

b) Dirigir y orientar la programacion de iniciativas culturales.

c) Promover el desarrollo de las culturas vinculadas a la sociedad guayaquilefa.

d) Gestionar acciones para la conservacion de infraestructura y espacios culturales,
asi como fondos y colecciones artisticas.

e) Promover la vinculacion, fomento a la creacion artistica y el desarrollo creativo
cultural.

f) Emitir los lineamientos para la aplicacién de la politica publica cultural de
Guayaquil para garantizar los derechos culturales.

g) Establecer lineas estratégicas de intervencién, atencién y politicas especificas
del sector cultural.

h) Generar espacios de dialogo con actores y gestores de la cultura para fortalecer
las politicas y el desarrollo y el fomento del arte y la cultura, bajo el principio de
la diversidad e interculturalidad y la implementacion de metodologias
participativas.

i) Garantizar el acceso a la cultura; la proteccion, promocion y celebracion de la
diversidad cultural.

j) Promover la creacion artistica, la promocion, circulacién y distribucion de las
artes y servicios culturales.

k) Promover procesos de formacion artistica (formal y no formal) para las personas,
comunidades, comunas, parroquias, colectivos culturales y organizaciones que
forman parte del canton Guayaquil.

I) Promover espacios para el dialogo, la convivencia; y proteccion y difusion del
patrimonio artistico tangible e intangible.

m) Promover el acceso equitativo a la cultura por parte de las personas,
comunidades, comunas, parroquias, colectivos culturales y organizaciones que
forman parte del canton Guayaquil.

n) Promover y patrocinar el acceso a los espacios publicos y servicios culturales
por parte de las personas, comunidades, comunas, parroquias, colectivos
culturales y organizaciones que forman parte del canton Guayaquil.

o) Poner en valor, promocionar y direccionar la proteccion, conservacion y
promocién del patrimonio intangible (o inmaterial) y artistico de Guayaquil.

p) Reconocer, incentivar e impulsar nuevas propuestas artisticas y culturales
(profesionales y no profesionales) asi como expresiones culturales emergentes
con poca visibilidad.

q) Promover la interaccion y los dialogos interculturales, transdisciplinarios entre
las diferentes manifestaciones artisticas y culturales con la sociedad civil y sus
diferentes actores, asi como con el ecosistema cultural.
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r) Coordinar y supervisar la red de servicios culturales municipales mediante la
revision y aprobacién técnica de planes, programas y proyectos culturales.

s) Articular y fomentar planes, programas y proyectos de formacion y educacion en
arte, cultura y patrimonio (en el ambito de la educacion formal y no formal) en el
canton Guayaquil, para la promocion del pensamiento critico y de la libre
creacion artistica; considerando la identidad cultural como diversa, reconociendo
y poniendo en valor los saberes del cantdn y su acervo patrimonial.

t) Promover la actualizacion profesional de miembros del ecosistema cultural:
artistas, gestores, artesanos, técnicos; entre otros.

u) Promover investigaciones, estudios y desarrollo de contenidos culturales,
historicos, artisticos o patrimoniales para sustento de los planes, programas y
proyectos culturales.

v) Impulsar la implementaciéon de planes, programas de fomento lector que
articulen a todo el ecosistema del libro y la lectura.

w) Impulsar la implementacién de planes y programas de formacion de publicos y
ciudadanias culturales en coordinacion entre organismos publicos, privados,
mixtos, la sociedad civil y el sector cultural.

x) Implementar, en los espacios municipales, modelos de gestion participativos,
para la generacion de proyectos y emprendimientos culturales que promuevan
el desarrollo econdmico de las comunidades, actores y gestores culturales.

y) Generar circuitos y corredores culturales para la promocion y participacion del
sector cultural en la vida productiva y garantizar para la ciudadania el acceso a
bienes y productos culturales en funcion de la gestibn administrativa del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Guayaquil a través de la
organizacion de la ciudad de Guayaquil en diecinueve (19) areas de gestion.

z) Proponer, realizar, ejecutar y de ser el caso contratar y ofertar servicios como
Empresa Publica, vinculados con la cultura, el arte, al desarrollo de proyectos
museoldgicos o museograficos, de investigacion o de gestion.

aa)Generar los lineamientos, que en derecho correspondan para la aplicacién de la
politica cultural municipal en el ambito de la cultura, patrimonio artistico e
intangible.

bb) Propiciar y alentar la adquisicion de bienes culturales de caracter patrimonial
artistico o no, que contribuyan a la puesta en valor de las expresiones artisticas
locales.

cc)Garantizar la participacion de actores locales del sector cultural en la
implementaciéon de planes, programas y proyectos que la direccién promueva.

dd) Incluir, acciones que fomenten la participacion de grupos de atencion prioritaria
y el enfoque de derechos culturales en planes, programas y proyectos.

ee)Determinar las necesidades y requerimientos técnicos de la Direccion esto
implica la adecuacion de las capacidades técnicas instaladas.

ff) Verificar el cumplimiento de los requisitos previo al otorgamiento de la
autorizacion (Permiso Municipal) para la realizacién de espectaculos publicos y
autorizacion de boletaje de los mismos.

gg) Promover la formacion en artes musicales, coros, artes vivas, plasticas,
literarias, audiovisuales, y arte urbano en espacios de aprendizaje municipales.
Para el desarrollo de habilidades artisticas en nifios, nifias, adolescentes,
ciudadania general y grupos de atencién prioritaria, en funcion de la gestion
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administrativa del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Guayaquil
a través de la organizacion de la ciudad de Guayaquil en diecinueve (19) areas
de gestion.

hh) Administrar y actualizar el Registro de Promotores, Organizadores vy
Proveedores de espectaculos publicos en el canton Guayaquil.

ii) Las que le sean expresamente delegadas por autoridad competente.

jj) Cumplir con las demas funciones determinadas en leyes, ordenanzas y
reglamentos correspondientes.

CAPITULO IV
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

Art. 16.- DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA EMPRESA. - Son 6rganos
de direccion y administracion de la Empresa Publica:

a) El Directorio; vy,
b) La Gerencia General.

Art. 17.- ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA.- La "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL,
EP" dispondra de una organizacion administrativa basica de acuerdo a las necesidades
que deba satisfacer a los servicios que presta, a las actividades que como Empresa
emprenda para el cumplimiento de su objeto, siendo posible modificarse conforme a su
desarrollo y necesidades.

Art. 18.- DE LOS REGLAMENTOS. - Los reglamentos internos seran aprobados por la
Gerencia General excepto las reformas al Reglamento Organico de Gestion
Organizacional por procesos y el Reglamento de Funcionamiento del Directorio; los
cuales seran aprobados por este organismo en una sola sesion, de conformidad con el
numeral 7 y 8 del articulo 9 de la Ley Organica de Empresas Publicas.

Art. 19.- DEL DIRECTORIO.- El Directorio de la Empresa Publica Municipal de
Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura de Guayaquil, EP. estara integrado por
cinco miembros.

Son miembros del Directorio:

1. Dos delegados del Alcalde de Guayaquil expresamente designados para este
fin, de entre los cuales, la misma autoridad, nombrara quien lo presidira;

2. Un delegado designado por el M. I. Concejo Municipal de Guayaquil, quien sera
Concejal del canton;

3. El Presidente de la Fundacion Municipal Autoridad Aeroportuaria de Guayaquil
O su delegado; vy,

4. EI Director Financiero Municipal o su delegado.

En caso de fuerza mayor, los miembros del Directorio podran delegar expresamente, a
un representante que, necesariamente, debera pertenecer al mismo organismo o
dependencia del titular.
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Los miembros del Directorio actuaran por un periodo de dos afos.

Los miembros del Directorio, cuyo periodo para el que fueron designados haya
concluido, actuaran en funciones prorrogadas hasta ser legalmente reemplazados o
ratificados en sus designaciones.

Art. 20.- DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.- Son atribuciones del Directorio
las siguientes:

1. Designar al Gerente General y al Asesor Juridico de la Empresa, de ternas
propuestas por el Alcalde de Guayaquil. EI nombramiento del Asesor Juridico
sera expedido por la o el Gerente General.

2. Designar al Vicepresidente del Directorio, quien durara dos afos en sus
funciones, pudiendo ser reelegido. El Vicepresidente del Directorio reemplazara
al Presidente cuando se encuentre ausente temporalmente.

3. Aprobar y modificar, de ser el caso, el proyecto de organigrama presentado por
la Gerencia General, que contenga las unidades requeridas para su desarrollo y
gestion.

4. Aprobar y modificar el Reglamento Organico de Gestiébn Organizacional por
procesos en una sesion.

5. Conocer los informes mensuales de labores de la Gerencia General.

6. Aprobar el presupuesto anual de la Empresa presentado por la o el Gerente
General.

7. Conocer y aprobar los estados financieros cortados al 31 de diciembre de cada
ano, asi como el informe anual de labores de la o el Gerente General.

8. Determinar las politicas institucionales que le permitan a la entidad el oportuno,
eficiente y eficaz cumplimiento de su objeto, velara porque la gestion de la
Empresa sea transparente, y al efecto tomara las acciones preventivas y
correctivas eficaces necesarias para ello. Dichas acciones seran de obligatorio
cumplimiento.

9. Delegar a la Gerencia General una o mas de sus atribuciones, y exigirle su
diligente cumplimiento. El érgano delegado informara oportunamente al
delegante.

10.Conocer los proyectos de ordenanza que, habiendo sido discutidos y aprobados
dentro de su organismo, para que sean puestos a consideracion del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal, de Guayaquil para el proceso normativo
correspondiente.

11. Autorizar la contratacion de créditos, constitucion de gravamenes y constitucion
de fideicomisos.

12.Aceptar aportes, legados, donaciones y demas actos a titulo gratuito de
benefactores, siempre con beneficio de inventario.

13.Aprobar las resoluciones necesarias para el buen gobierno y direccién de la
Empresa, y el cumplimiento del objeto institucional.

14. Aprobar la marca o marcas turisticas puestas en su conocimiento por parte del
Gerente General.

15. Aprobar el reglamento o normativa interna puestas en su conocimiento por parte
del Gerente General, con relacion a los procedimientos a seguir para el analisis,
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definicion y administracién de la marca o marcas turisticas de la ciudad de
Guayaquil.

16.Resolver y aprobar la fusion, escision, disolucion, liquidacion o cualquier otro
acto societario de la Empresa Publica Municipal; nombrar liquidador, fijar el
procedimiento para la liquidacién la retribucion del liquidador y considerar las
cuentas de liquidacién; la extincion de la Empresa no implicara la cesacion de la
competencia en materia de turismo, cultura y relaciones internacionales del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Guayaquil (M.l. Municipalidad
de Guayaquil).

17.Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversién y reinversiéon de la
Empresa Publica Municipal, de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo.

18.Aprobar la desinversion de la Empresa Publica Municipal en sus filiales o
subsidiarias.

19.Conocer y recomendar aspectos relacionados a tasas, tarifas y valores a
cobrarse por los servicios que presta o que le sean delegados en el marco de su
objeto institucional.

20.Aprobar y modificar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos
de gestion, presupuesto anual, estructura organizacional y responsabilidad
social corporativa.

21.Conocer y aprobar las alianzas estratégicas, contratos con empresas privadas o
publicas y, en general, cualquier tipo de asociatividad impulsadas por el
Presidente o el Gerente General de la Empresa Publica Municipal, para lograr
los objetivos institucionales.

22.Aprobar los montos maximos para que el Gerente General pueda contratar de
manera directa créditos o lineas de crédito, asi como las inversiones que se
consideren necesarias para el cumplimiento de los fines y objetivos
empresariales. Las contrataciones de créditos, lineas de créditos o inversiones
superiores a dicho monto seran autorizadas por el Directorio.

23.Las demas que le asigne la Ley Organica de Empresas Publicas, la presente
Ordenanza, sus reformas, y demas normativas aplicables.

Art. 21.- DE LAS CONVOCATORIAS.- El Directorio sera convocado por el Presidente
del Directorio, por lo menos con dos dias de anticipacion a la fecha de su celebracion,
no debiendo considerarse en este plazo el dia de la convocatoria ni el de su celebracion.
En la convocatoria se indicara el lugar, dia y hora donde debera celebrarse la reunién,
asi como los puntos a tratarse en la sesion.

Cuando estén presentes la totalidad de los miembros del Directorio podran instalarse
en sesion, sin convocatoria previa, debiendo todos los asistentes suscribir la respectiva
Acta.

Art. 22.- DEL QUORUM.- Para que exista quorum, sera necesaria la presencia de
cuatro de sus miembros, debiendo necesariamente asistir quien ejerza la Presidencia
del Directorio o su delegado. Si no se obtuviere el quorum la o el Presidente del
Directorio convocara nuevamente a sesion dentro de las veinticuatro horas
subsiguientes, de lo cual se dejara constancia en la pertinente Acta.
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Art. 23.- DE LAS RESOLUCIONES DEL DIRECTORIO Y DE LAS ACTAS.- Se
sentaran actas de las sesiones del Directorio, las que seran suscritas por todos sus
miembros y el Gerente General quien actuara en calidad de secretario (a) y, sera
ademas quien custodie las actas y de fe de las resoluciones tomadas. Toda resolucion
o decisién debera contar con el voto favorable del Presidente del Directorio.

Podra actuar como Secretario Delegado del Directorio quien designe asi la o el
Presidente del Directorio.

Art. 24.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.- Los deberes y
atribuciones de la o el Presidente del Directorio de la Empresa Publica Municipal de
Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura de Guayaquil, EP., son los siguientes:

1. Representar al Alcalde de Guayaquil en el Directorio.

2. Presentar la terna remitida por el Alcalde de Guayaquil, de candidatos de entre
los cuales el Directorio designara al Gerente General y Asesor Juridico.

3. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio, presidirlas y
suscribir las actas conjuntamente con el secretario.

4. Cumplir y hacer cumplir las normas que regulan la Empresa, el Derecho Publico
aplicable, las resoluciones o decisiones del Directorio y en general las normas
juridicas pertinentes.

5. Presentar los proyectos de ordenanza con relacion a las reformas técnicas,

administrativas, financieras y operativas que fueren necesarias para el

cumplimiento de la mision institucional.

Hacer uso de su voto dirimente, en cualquier sesion del Directorio.

Las demas que establezcan las normas pertinentes vigentes y la Ordenanza de

Creacién de la Empresa Publica.

8. Designar las comisiones que fueren necesarias para el cumplimiento del objeto
de la Empresa, las cuales informaran al directorio. Para ser miembro de dichas
comisiones no sera necesario ser parte de la Empresa.

N

Art. 25.- DE LA REPRESENTACION DE LA “EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP".-
La o el Gerente General ejercera la representacion legal y extrajudicial de la Empresa
Publica, de manera conjunta con el Asesor Juridico, y seran los responsables de su
administraciéon y control interno. Seran designados por el Directorio. Seran los
responsables de velar y hacer efectiva la transparencia de la gestion de la Empresa,
sin perjuicio de las responsabilidades individuales a que haya lugar. El Asesor Juridico
ejercera la Representacion Judicial.

El Gerente General y Asesor Juridico seran de libre Nombramiento y Remocién.

Art. 26.- DE LA O EL GERENTE GENERAL Y DE SUS ATRIBUCIONES Y
DEBERES.- Tendra las competencias que le asigne el Derecho Publico aplicable; asi
como, la Ley Organica de Empresas Publicas, la Ley Organica de Servicio Publico, la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. La o el Gerente General cumplira y
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hara cumplir la presente Ordenanza, las resoluciones o decisiones del Directorio y las
normas aplicables a la Empresa. Sin que sea una enumeracion taxativa, y sin perjuicio
del régimen de Derecho Publico de la Empresa en todas las materias pertinentes, son
atribuciones y deberes de la o el Gerente General:

1. Impulsar la promocion turistica, cultural y de relaciones internacionales de
Guayaquil como destino nacional e internacional, a través de la marca o marcas
turisticas definidas por la Empresa y aprobadas por su Directorio.

2. Actuar con transparencia y diligencia, y administrar los fondos de la Empresa en
forma honrada y eficiente, y con suma diligencia y cuidado.

3. Aplicar las politicas institucionales definidas por el Directorio. En cuanto al
régimen remunerativo y disciplinario de la Empresa se estara a lo previsto en el
Derecho Publico aplicable.

4. Controlar los costos, la eficiencia y eficacia de la operacion de la Empresa e
informar permanentemente al Directorio sobre los mismos.

5. Efectuar o contratar los analisis y evaluaciones acerca del desempeno de la
Empresa y tomar las medidas preventivas y correctivas razonablemente
necesarias para la mejora o mantenimiento de los estandares del servicio de
responsabilidad de la Empresa.

6. Controlar la eficiencia y eficacia del sistema de recaudacion y tomar las acciones
preventivas y correctivas que fueren razonablemente necesarias para ello.

7. Presentar para conocimiento del Directorio el informe mensual y para aprobacion
el informe anual de labores, el presupuesto anual de la empresa y los Estados
Financieros cortados al 31 de diciembre de cada afio.

8. Asistir a las reuniones del Directorio, con voz, pero sin derecho a voto; y cumplir
las funciones de Secretario de dicho érgano. Por consiguiente, le correspondera
elaborar las actas de las sesiones del Directorio.

9. Suscribir las comunicaciones a nombre de la Empresa conjuntamente con el
Asesor Juridico de ser necesario.

10.Celebrar conjuntamente con el Asesor Juridico, los actos y contratos a nombre
de la Empresa que fueren necesarios para el cumplimiento eficaz del objeto de
la misma; asi como controlar permanentemente y con suma diligencia y cuidado
el cumplimiento de los contratos celebrados por la Empresa. En funcion de su
calidad de administrador de la Empresa tendra todas las atribuciones
compatibles con su calidad de tal, sujetandose en todo momento a las politicas
institucionales que defina el Directorio, el Derecho Publico aplicable y en general
a la normatividad juridica que le fuera aplicable.

11.Contratar al personal y a los profesionales indispensables para la eficaz
operaciéon de la Empresa, sin perjuicio de la expedicion de los hombramientos
que le corresponda realizar de acuerdo con la Ley Organica del Servicio Publico;
definir las funciones y pactar las remuneraciones u honorarios de acuerdo con la
legislacion aplicable y las politicas fijadas por el Directorio, sin perjuicio de la
expedicion del Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos.
De las contrataciones referidas sera informado el Directorio. En todo caso, las
contrataciones seran las indispensables, pues es politica permanente de la
Empresa la austeridad. Tales contrataciones se sustentaran en el presupuesto
institucional. La Empresa, sin perjuicio del contenido de la presente Ordenanza,
tendra la estructura organica que defina el respectivo Reglamento Organico de



)
/

~d

f

q

26---Gaceta Municipal No. 9 Miércoles 30 de Agosto de 2023

“:} MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUAYAQUIL
(GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO)

\‘

Gestién Organizacional por Procesos aprobado por el Directorio, sobre la base
de la propuesta que al efecto le plantee la o el Gerente General.

12.Disponer justificadamente los egresos de la Empresa en un marco de austeridad
y en funcion de los legitimos compromisos adquiridos, siempre de acuerdo con
las politicas institucionales y el ordenamiento juridico del Estado.

13. Aprobar los reglamentos internos, excepto las reformas al Reglamento Organico
de Gestion Organizacional por procesos y el Reglamento de Funcionamiento del
Directorio; los cuales seran aprobados por este organismo en una sola sesion,
de conformidad con los numerales 7 y 8 del articulo 9 de la Ley Organica de
Empresas Publicas.

14. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los plazos y formas previstos
en la Ley.

15.Designar al Gerente General Subrogante.

16.Las demas que le asigne la Ley.

CAPITULO V
DE LA CREACION DEL COMITE CONSULTIVO

Art. 27.- DEL COMITE CONSULTIVO La Empresa Publica Municipal de Turismo,
Relaciones Internacionales y Cultura de Guayaquil, EP podra crear comités consultivos
de caracter asesor a efectos de que éste brinde elementos e insumos para la toma de
decisiones que deba tomar en el marco de sus competencias la Empresa Publica. Dicho
organo sera designado y convocado por el Presidente del Directorio de la Empresa
Publica segun las necesidades especificas que se presenten.

Quienes conformen dicho comité no tendran derecho a ningun reconocimiento de
caracter pecuniario.

CAPITULO VI
DE LAS AUDITORIAS

Art. 28.- DE LA DESIGNACION Y ATRIBUCIONES DE LA AUDITORIA INTERNA.-
La Auditoria Interna formara parte de la estructura organica de la Empresa Publica
Municipal de Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura de Guayaquil EP, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de la Contraloria General del Estado
y el Reglamento.

Con respecto a las Auditorias Externas, la empresa podra realizar la contratacion segun
lo que estipula el articulo 47 de la Ley de Contraloria General del Estado.

CAPITULO VII
DE LOS RECURSOS

AI‘:t. 29.- RECURSOS FINANCIEROS.- Son recursos financieros de la "EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y
CULTURA DE GUAYAQUIL, EP":
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a) Los recursos provenientes de la Tasa por el otorgamiento de la Licencia Unica
Anual de Funcionamiento de los Establecimientos Turisticos que establece la
"Ordenanza Para el Cobro de la Tasa por el Otorgamiento de la Licencia Unica
Anual de Funcionamiento de los Establecimientos Turisticos" aprobada por el M.
I Concejo Municipal de Guayaquil el 23 de mayo del 2002 y publicada en el
Registro Oficial No. 617 del 12 de julio del 2002 ; y reformada con fecha 22 de
diciembre de 2015, y publicada en la Gaceta Oficial No. 38 del 28 de diciembre
de 2015; en la cual se reclasifica a los establecimientos de alojamiento dentro
del territorio del Cantéon Guayaquil; tasa que seguira siendo cobrada por la M.I.
Municipalidad de Guayaquil y transferida oportunamente a la cuenta que habilite
la Empresa Publica Municipal, conforme el respectivo Convenio, previa solicitud
de la Empresa Publica Municipal de Turismo, Relaciones Internacionales y
Cultura de Guayaquil EP y certificacién de la Direccion Financiera Municipal.

b) Los recursos provenientes de la Tasa de pernoctacion.

c) Las asignaciones presupuestarias y desembolsos anuales efectuados por el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Guayaquil (M.I. Municipalidad
de Guayaquil).

d) Los que le provean en forma incondicional personas naturales y juridicas
nacionales o extranjeras.

e) Los que se recauden producto de los Convenios de Cooperacion, Alianzas
estratégicas Publico Privadas o actividades, los cuales seran para la reinversion.

CAPITULO VI
DE LA TASA

Art. 30.- OBJETO DEL CAPITULO. - El presente capitulo regula la Tasa Municipal de
Pernoctacion por los servicios y facilidades turisticas que provee la M.l. Municipalidad
de Guayaquil, directamente o a través de la Empresa Publica Municipal de Turismo,
Relaciones Internacionales y Cultura de Guayaquil EP, asi como el procedimiento para
la recaudacién de dicha tasa.

Art. 31.- TASA MUNICIPAL DE PERNOCTACION. - La TASA MUNICIPAL DE
PERNOCTACION, se pagara por el alojamiento en los hoteles de cinco, cuatro y tres
estrellas, conforme la certificacién que otorga la Autoridad competente de Turismo.

Art. 32.- HECHO GENERADOR. - El hecho generador de la tasa es el alojamiento en
los hoteles de cinco, cuatro y tres estrellas en Guayaquil, por parte de personas
naturales, nacionales o extranjeras, como consecuencia del aprovechamiento de los
servicios y facilidades turisticas que presta la M.l. Municipalidad de Guayaquil,
directamente o a través de la Empresa Publica Municipal de Turismo, Relaciones
Internacionales y Cultura de Guayaquil EP, asi como de otras entidades municipales,
las que se encuentran a disposicion de los sujetos pasivos, de conformidad con el
establecido en la normativa legal vigente.

La tasa de pernoctacion se pagara en razén del tiempo de alojamiento, contado por
numero de noches y por habitacién ocupada por el usuario en los siguientes tipos de
establecimientos calificados por el Ministerio de Turismo como:
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A.1.- Hoteles de 5 estrellas;
B.2.- Hoteles de 4 estrellas, v;
C.3.- Hoteles de 3 estrellas

Para efectos de esta ordenanza se consideran los establecimientos anteriormente
mencionados, segun la calificacion y categorizacion expedida por la autoridad
competente de turismo.

En el evento de que el Organo rector de Turismo cambie la reglamentacion o normativa
técnica y como consecuencia cambie la calificacion y categorizaciéon de los
establecimientos de alojamiento, se sujetara a los equivalentes sefalados en esta
Ordenanza.

Se entiende por pernoctacion cada noche en que una habitacion sea ocupada en el
establecimiento hotelero. Se considerara, para los efectos de esta ordenanza, que una
habitacion ha sido ocupada en el establecimiento al menos una noche (una
pernoctacion), desde el registro de ingreso del usuario en el hotel respectivo.

El dinero que se recaude por concepto de tasas, tendra como propdsito cumplir con el
Objeto de la Empresa Publica contemplado en el Art. 2.

Art. 33.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS IMPOSICIONES.- EIl tributo que esta
ordenanza instituye y regula es compatible con cualquier otra tasa que se exija para
financiar actividades administrativas en el ambito turistico dentro del Canton Guayaquil.

Art. 34.- EXIGIBILIDAD.- La tasa de pernoctacion se devenga por cada pernoctacion
de habitacion ocupada, realizada en los establecimientos a los que se refiere esta
ordenanza, haciéndose exigible al momento del registro de la estancia por parte del
usuario. El contribuyente esta obligado a satisfacer el importe de la tasa junto con el
pago por el servicio de alojamiento que se hubiere prestado al usuario en el
establecimiento, segun conste en la factura presentada al cobro por el hotel
correspondiente.

Art. 35.- SUJETO ACTIVO.- El sujeto activo de la tasa es el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil (M.l. Municipalidad de Guayaquil) quien la
recaudard y administrara a través de la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP.

Art. 36.- SUJETO PASIVO Y AGENTES DE PERCEPCION.- Son sujetos pasivos de
la tasa de pernoctacion:

En calidad de contribuyente las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, que contraten el servicio de alojamiento directamente o con la mediacion
de proveedores de servicios autorizados que deberan incluir en sus precios las tasas
cuando facturen directamente o en paquetes los servicios hoteleros en cualquier
categoria de alojamiento. Se entiende por usuario a la persona o personas que se alojen
en los establecimientos a los que se refiere esta ordenanza.
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Son agentes de percepcion de esta tasa las personas naturales o juridicas titulares o
administradores de los establecimientos de alojamiento turistico a los que se refiere
este capitulo, y que por mandato legal estan obligados a emitir facturas.

Art. 37.- DETERMINACION DE LA TASA.- La tasa de pernoctacion debe exigirse por
aplicacion de una tarifa por el numero de pernoctaciones que se haga en los
establecimientos de alojamiento turistico a los que se refiere este capitulo. La cuota se
determinara de acuerdo con la siguiente tabla:

Establecimientos 5 estrellas: US$/pernoctacion = 2.50
Establecimientos 4 estrellas: US$/pernoctacion = 1.50
Establecimientos 3 estrellas: US$/pernoctacién = 1.00

Art. 38.- DEL REGISTRO.- Los agentes de percepcién registraran en sus facturas al
momento de su emision, separadamente y luego de las liquidaciones tributarias
pertinentes, la tasa devengada, y efectuaran la correspondiente recaudacion del valor
de la tasa de pernoctacion.

Tratandose de una tasa municipal, el agente de percepciéon del tributo no aplicara el
impuesto al valor agregado sobre el monto de la tasa generada y ningun otro tributo.

Los agentes de percepcion transferiran directamente los valores recaudados por
concepto de la tasa de pernoctacién a la cuenta que habilite la "EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE
GUAYAQUIL, EP".

La obligacion del agente de percepcion prevista en el inciso anterior se cumplira hasta
el dia 15 de cada mes por los valores recaudados en el mes inmediatamente anterior a
la fecha de declaracion.

Art. 39.- INTERES MORATORIO.- Los agentes de percepcién que conforme a esta
Ordenanza deban transferir los valores recaudados por concepto de la tasa de
pernoctaciéon a la cuenta que habilite la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP",
deberan autoliquidar y pagar -con la tasa- el interés moratorio, en el modo previsto en
el Cédigo Tributario, desde el dia siguiente a la fecha en que fenezca el plazo para
transferir los valores recaudados en el correspondiente periodo, hasta la fecha en que
efectivamente se acrediten los valores recaudados a la cuenta que habilite la
"EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES
Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP".

Transcurrido el plazo de un mes desde la fecha en que hubiere vencido el plazo para
que el agente de percepcion liquide y pague la tasa, la "EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA EP"
emitira un informe de los establecimientos morosos, a la dependencia responsable de
la M.l. Municipalidad de Guayaquil, con el objeto de que ésta inicie los tramites
ordinarios para el cobro coactivo de los valores adeudados.
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Art. 40.- DECLARACION, INFORMACION Y CONTROL.- Los agentes de recaudacion
deberan declarar el numero de pernoctaciones del mes correspondiente en la aplicacion
web de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES
INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP", y remitir al administrador del
tributo, conforme a las instrucciones que se emitan para el efecto, mediante
comunicacion a todos los establecimientos turisticos.

El pago se lo efectuara en la cuenta de recaudacion habilitada por la "EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y
CULTURA DE GUAYAQUIL, EP", en su calidad de recaudador y administrador del
tributo.

Tantos los sujetos pasivos como los agentes de recaudacion del tributo regulados en
esta Ordenanza, estan obligados a proveer todo tipo de informacion o facilidades que
sean requeridas por la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP", para el
control y verificacién del cumplimiento de las obligaciones previstas en esta ordenanza.

Art. 41.- DESTINO DE LA RECAUDACION.- Los recursos econémicos que provengan
de la aplicacion de la tasa de pernoctaciéon ingresaran a la cuenta habilitada por la
"EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES
Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP", y se destinara unicamente al cumplimiento del
objeto de la Empresa.

Art. 42.- CONTRAPARTE MUNICIPAL.- Si la M. I. Municipalidad de Guayaquil a través
de su Alcalde considera necesario, podra coadyuvar para el financiamiento de las
actividades de promocioén y desarrollo turistico, cultural y de relaciones internacionales,
en la forma en que lo estime conveniente o a través de la determinacién de un monto
destinado para tal efecto en el presupuesto anual o por medio de los trabajos de
recuperacion de los sitios turisticos y culturales de la ciudad, o de la instalacion de
oficinas de informacién turistica o cultural o de centros de interpretacion de los
atractivos del canton Guayaquil.

CAPITULO IX
DE LOS BIENES Y FONDOS DE LA EMPRESA

Art. 43.- DE LOS BIENES Y FONDOS DE LA EMPRESA.- La Empresa como ente
municipal realizara la recaudacion de las correspondientes tasas. El producto de la
recaudacion servira para proveer a la Empresa, de la infraestructura, de los bienes, de
los recursos materiales y de todas las facilidades necesarias para la eficiente prestacion
del servicio publico a su cargo.

La Empresa si bien es municipal tendra un presupuesto y una estructura administrativa,
de personal y de gestion independiente de la del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Guayaquil, pero sometidos al Derecho Publico aplicable.
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El remanente de los recursos que recaude la Empresa sera entregado al Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Guayaquil con la periodicidad que determine
el Directorio, sin perjuicio de la liquidacion anual respecto de la entrega de dichos
remanentes. Son bienes y fondos de la Empresa los siguientes:

1. Los valores que en calidad de aporte de gestion le entregue el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Guayaquil; asi como los recursos que
reciba en aplicacion de la legislacion pertinente.

2. Las asignaciones presupuestarias que reciba del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil u otras instituciones publicas.

3. Los empréstitos o asignaciones de entidades nacionales o internacionales.

4. Los fondos y bienes que en calidad de herencia, legado o donacion se aceptaren
por parte de la entidad, siempre con beneficio de inventario.

5. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera la Empresa, a cualquier titulo.

6. Losréditos que le produzcan los bienes y fondos de que sea beneficiaria o titular.

7. Los recaudados producto de las actividades, Convenios de Cooperacion,
Alianzas Publico Privadas, Alianzas Estratégicas.

8. Aportes y contribuciones de las empresas hoteleras y turisticas en general que
se estableceran de acuerdo con los criterios de capacidad, categoria y beneficios
que reciban de los resultados de la gestion de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA
DE GUAYAQUIL, EP.

9. los ingresos que se generen de la ejecucion de planes y proyectos culturales.

10.Los demas que establezca el ordenamiento juridico del Estado.

CAPITULO X
DE LA LIQUIDACION O EXTINCION Y SU PROCEDIMIENTO

Art. 44.- DE LA EXTINCION.- Cuando la Empresa Publica haya dejado de cumplir
eficiente y eficazmente su objeto, y siempre que no fuese posible su fusién, el Directorio
resolvera su liquidacion o extincion.

El Directorio tendra facultad para regular los mecanismos y procedimientos de
liquidacion, los cuales no podran perjudicar a terceros. Lo cual se entiende sin perjuicio
del Derecho Publico aplicable.

La extincion de la Empresa Publica no comprende la extincion de las competencias
correspondientes al Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Guayaquil en
cuanto al objeto de la Empresa.

Art. 45.- DE LA LIQUIDACION Y DE LOS BIENES DE LA EMPRESA.- En caso de
liquidacion de esta Empresa, su patrimonio, luego de cubrir todas las obligaciones o
pasivos a su cargo, se entregara al Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Guayaquil, de lo cual quedara formal constancia a través de un Notario Publico.

Art. 46.- PROHIBICION AL ADMINISTRADOR.- Durante la liquidacién el administrador
esta prohibido de hacer nuevas operaciones relativas al objeto de la Empresa. Si lo

PR ; ALCALDIA
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hiciere sera personal y solidariamente responsable frente a la Empresa y a terceros
conjuntamente con quienes ordenaren u obtuvieren provecho de tales operaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad civil y penal a que hubiere lugar.

Mientras no se nombre al liquidador continuara encargado de la administracion quien
hubiera venido desempefando esa funcion, pero sus facultades quedan limitadas a:

1. Representar a la Empresa para el cumplimiento de los fines indicados.
2. Realizar las operaciones que se hallen pendientes.

3. Cobrar los créditos.

4. Extinguir las obligaciones anteriormente contraidas.

Art. 47.- NOMBRAMIENTO DE LIQUIDADOR.- En caso de extincion de la Empresa
Publica su Directorio designara el liquidador.

No podran ser liquidadores de esta Empresa Publica quienes no tienen capacidad civil;
ni sus acreedores o deudores, ni sus administradores cuando la liquidacion de la
Empresa haya sido consecuencia de su negligencia o dolo.

Art. 48.- ATRIBUCIONES DEL LIQUIDADOR.- Compete al liquidador de esta Empresa
Publica:

1. Representar a la Empresa, legal, judicial y extrajudicialmente, para los fines de
la liquidacion.

2. Suscribir conjuntamente con el administrador el inventario y el balance inicial de
liquidacion de la Empresa, al tiempo de comenzar sus labores.

3. Realizar las operaciones empresariales pendientes y las nuevas que sean
necesarias para la liquidacion de la Empresa.

4. Recibir, llevar y custodiar los libros pertinentes y correspondencia de la Empresa
y velar por la integridad de su patrimonio.

5. Solicitar al Superintendente de Bancos y Seguros la disposicion de que los
Bancos y entidades financieras sujetos a su control no hagan operaciones ni
celebren contrato alguno con la Empresa, ni los primeros paguen cheques
girados contra las cuentas de la Empresa en liquidacion si no llevan la firma del
liquidador, que para el efecto sera registrada en dichas instituciones.

6. Exigir las cuentas de la administracion al representante legal y a cualquier otro
organo de la Empresa.

7. Cobrar y percibir el importe de los créditos de la Empresa, otorgando los
correspondientes recibos o finiquitos.

8. Concertar transacciones o celebrar convenios con los acreedores cuando asi
convenga a los intereses empresariales, y someter a la Empresa a
procedimientos alternativos para la solucion de conflictos. Todo de acuerdo con
la legislacion aplicable.

9. Pagar a los acreedores.

10.Rendir, al final de la liquidacién, cuenta detallada de su administracion al
Directorio de la Empresa.

g
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Art. 49.- RESPONSABILIDAD DEL LIQUIDADOR.- El liquidador es responsable de
cualquier perjuicio que por fraude o negligencia en el desempefio de sus labores o por
abuso de los bienes o efectos de la Empresa Publica resultare para el patrimonio de la
Empresa o para terceros.

En el caso de omision juridicamente reprochable, negligencia o dolo, el liquidador sera
sustituido y respondera personal y solidariamente por los dafios y perjuicios causados,
con independencia de la respectiva accion penal a que hubiere lugar.

Art. 50.- TERMINACION DE LABORES DEL LIQUIDADOR.- Las labores del liquidador
terminan por:

Haber concluido la liquidacién.
Renuncia.

Sustitucion.

Inhabilidad o incapacidad sobreviniente.
Muerte.

ahwN=

Art. 51.- CAMBIO DEL LIQUIDADOR.- El liquidador puede ser cambiado o sustituido
por decision motivada del Directorio de la Empresa en liquidacion, sin que dicha
situacion dé lugar al pago de indemnizacion alguna.

Art. 52.- LIQUIDACION DE ACTIVOS Y PASIVOS.- Liquidada la Empresa y cubiertos
todos los pasivos, el remanente de activos pasara a propiedad del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil.

Art. 53.- NORMAS SUPLETORIAS.- En lo que se refiere a las normas de
procedimiento no contempladas en esta Ordenanza y la Ley Organica de Empresas
Publicas, tanto para la liquidacion o extincion, se aplicaran las normas previstas en la
Ley de Compaiias.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- A partir de la vigencia de la presente Ordenanza las competencias y
funciones de la Direccion de Gestion y Promocion Cultural del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil pasaran a formar parte de las competencias y
funciones de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES
INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP.

SEGUNDA.- Una vez publicada la presente Ordenanza en el Registro Oficial, la
Secretaria Municipal, se encargara de notificar a todos los Organos y Entidades de la
Gran Corporacién Municipal asi como a las empresas o entidades Publicas y Privadas
vinculadas de forma directa o indirecta en el ejercicio de las competencias de la
Empresa Publica Municipal de Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura de
Guayaquil, EP. a efectos de que apliquen la presente Ordenanza.
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TERCERA.- La delegaciéon de las competencias otorgadas a través del presente acto
normativo, no suponen bajo ningun concepto el ejercicio exclusivo de la funcion
municipal; esto significa que, de considerarse necesario, el GADM-G podra ejercer de
forma directa las funciones conferidas por la Ley, respetando la autonomia de la
Empresa Publica Municipal de Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura de
Guayaquil, EP. y las delegaciones encargadas a ésta.

CUARTA.- A partir de la vigencia de la presente ordenanza, se revocan las
competencias de Promocion Civica otorgadas a la Empresa Publica Municipal de
Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura de Guayaquil EP.

Para tal efecto, se debera realizar la liquidacion de todos los recursos con relacién a la
competencia de promocion civica conforme a lo dispuesto en la disposicion Transitoria
Quinta.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - El personal con caracter permanente e indefinido bajo el régimen laboral
de la LOSEP o Coddigo de Trabajo, que actualmente tenga relacion laboral en la
Direccién de Gestion y Promocion Cultural del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Guayaquil pasara a formar parte de la Estructura Organica Funcional de
la Empresa Publica Municipal de Turismo, Relaciones Internacionales y Cultura de
Guayaquil, EP; para lo cual, la M.l. Municipalidad de Guayaquil realizara el traspaso de
recursos y la suscripcion de los debidos actos administrativos y entregas recepcion de
los expedientes laborales fisicos de los servidores y trabajadores, objeto de los
movimientos administrativos, conforme lo establecido en la normativa aplicable. Se
respetaran los derechos y la antigledad de los servidores que vayan a ser traspasados
y cumpliendo el procedimiento establecido en la normativa legal vigente.

Los recursos del personal de la Direccidon de Gestion y Promocién Cultural del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Guayaquil que pasara a formar parte de la
Estructura Organica Funcional de la Empresa Publica Municipal de Turismo, Relaciones
Internacionales y Cultura de Guayaquil, EP, se transferiran conforme a la certificacion
presupuestaria que para el efecto emitira la Direccion Financiera. Esta transferencia se
realizara de manera mensual para cubrir la totalidad de la nédmina del referido personal;
esto, sin perjuicio de la transferencia de recursos que se realizara por concepto del
personal no permanente que requiere la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP
para el correcto ejercicio de sus competencias en el ambito cultural segun lo establecido
en esta Ordenanza.

Los recursos referidos en el parrafo anterior seran transferidos por el Gobierno
Autonomo Descentralizado de la Municipalidad de Guayaquil unica y exclusivamente
por lo que resta del periodo fiscal del afio 2023 contados a partir de la vigencia de la
presente Ordenanza.

SEGUNDA.- El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Guayaquil transferira
a favor de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES
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INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP la totalidad del presupuesto
disponible con relacién a las competencias de la Direccion de Gestion y Promocion
Cultural del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Guayaquil que pasaran
a formar parte de la mencionada Empresa Publica, conforme a la certificacion
presupuestaria que para el efecto emitira la Direccion Financiera Municipal. Esta
transferencia sera unica y exclusivamente por el periodo fiscal del afio 2023 hasta por
el monto disponible a la fecha de la entrada en vigencia de la presente Ordenanza, y
se realizara segun la planificacién y los requerimientos efectuados por la EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y
CULTURA DE GUAYAQUIL, EP segun su flujo de caja.

TERCERA.- El Gerente General de la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP",
en un plazo maximo de un mes contados a partir de la vigencia de la presente
Ordenanza, presentara al Directorio -para su consideracion y aprobacion- la propuesta
del reglamento o normativa interna en donde se estableceran los procedimientos a
seguir para el analisis, definicion y administracién de la marca o marcas turisticas de la
ciudad de Guayaquil.

CUARTA.- Una vez aprobado el Reglamento Organico Funcional por parte del
Directorio, el Gerente General de la “EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP” dispondra del
término de quince (15) dias para elaborar la propuesta de actualizacién de las
normativas internas de administracion de talento humano y reglamento operativo de la
Empresa, para que sea aprobado por el Directorio.

QUINTA.- Todos los recursos con relaciéon a la competencia de promocion civica
deberan ser liquidados entre la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP" y el Gobierno
Autéonomo Descentralizado de la Municipalidad de Guayaquil en el plazo de un mes.

SEXTA.- Los contratos celebrados por parte del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guayaquil a través del sistema Nacional de Contratacion
Publica con relacién al ejercicio de las competencias culturales, seran revisados y
analizados de manera coordinada con la "EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP" a
efectos de determinar las acciones que correspondan en el marco de lo dispuesto en la
presente Ordenanza.

DISPOSICIONES REFORMATORIAS

PRIMERA.- A partir de la vigencia de la presente Ordenanza remplacese en todos los
actos, contratos. convenios y otros documentos, la denominacién “Direccion de Gestidn
y Promocién Cultural” por “EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO,
RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP”.

SEGUNDA.- Una vez publicada la presente Ordenanza en el Registro Oficial reférmese
el Articulo 3 de la “Ordenanza Que Regula la Administracion; La Concesion de
Espacios; y, la Autorizacién de Uso en las Instalaciones de Plaza Guayarte” publicada
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en la Gaceta Municipal Oficial No. 52 de fecha 7 de septiembre del 2022, sustituyendo
a la “Direcciéon de Gestion y Promocion Cultural” por la “Direccion Administrativa
Municipal”.

TERCERA.- Una vez publicada la presente Ordenanza en el Registro Oficial reformese
el Articulo 4 de la “Ordenanza Que Regula la Administracion; La Concesién de
Espacios; y, la Autorizacion de Uso en las Instalaciones de Plaza Guayarte” publicada
en la Gaceta Municipal Oficial No. 52 de fecha 7 de septiembre del 2022, excluyendo a
la Direccién de Gestion y Promocion Cultural.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Quedan derogadas todas las normas de igual o menor jerarquia que se
contrapongan a lo seialado en la presente normativa.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su publicacién en el
Registro Oficial, publicandose ademas en la Gaceta Oficial Municipal y en el dominio
web de la Municipalidad de Guayaquil, debiendo difundirse en la Gaceta Tributaria
Digital.

DADA'Y FIRMADA EN EL SALON DE LA CIUDAD DEL PALACIO MUNICIPAL
“DR. JOSE JOAQUIN DE OLMEDO Y MARURI”, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES
DE AGOSTO DEL ANO 2023.

(el PR ) .
Aquiles Alvarez Henriques Abg. Felipe Cabezas-Klaere
ALCALDE DE GUAYAQUIL SECRETARIO DEL M.l

CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL

CERTIFICO: Que la presente ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA Y
ACTUALIZA EL FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP.,
fue discutida y aprobada por el M. I. Concejo Municipal de Guayaquil, en sesiones
ordinarias de fechas 10 y 17 de agosto de 2023, en primero y segundo debate,
respectivamente, en forma presencial.

Guayaquil, 22 de agosto de 2023

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

FELIPE ANDRES
CABEZAS-KLAERE

Abg. Fellpe Cabezas Klaere
SECRETARIO DEL M.l.
CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL
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De conformidad con lo prescrito en los articulos 322 y 324 reformado del Cddigo
Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, y en
concordancia a lo dispuesto en el Art. 4, numeral 9 de la Ley Organica para la
Reactivacion de la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacion y Modernizacion de la
Gestidn Financiera, publicada en el Segundo Suplemento del R.O. No. 150 del viernes
29 de diciembre de 2017, SANCIONO la ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA
Y ACTUALIZA EL FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP.,
y para su vigencia ordeno su PROMULGACION a través de su publicacién en el
Registro Oficial, publicandose ademas en la Gaceta Oficial Municipal, y en el dominio
web de la Municipalidad de Guayaquil, debiendo difundirse también en la Gaceta
Tributaria Digital.

Guayaquil, 23 de agosto de 2023

B AQUILES DAVID

s 14'_._;1- ALVAREZ HENRIQUES
IEI ko

Aquiles Alvarez Henriques
ALCALDE DE GUAYAQUIL

Sanciond y ordend la promulgacion a través de su publicacion en el Registro Oficial, la
Gaceta Oficial Municipal, y en el dominio web de la Municipalidad de Guayaquil,
debiendo difundirse también en la Gaceta Tributaria Digital, la ORDENANZA
SUSTITUTIVA QUE REGULA Y ACTUALIZA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TURISMO, RELACIONES
INTERNACIONALES Y CULTURA DE GUAYAQUIL, EP., el sefior Aquiles Alvarez
Henriques, Alcalde de Guayaquil, a los veintitrés dias del mes de agosto del afo 2023 .-
LO CERTIFICO.-

Guayaquil, 23 de agosto de 2023

Abg. Felipe Cabezas Klaere
SECRETARIO DEL M.1.
CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYAQUIL



